Zarzadzenie nr 29/2009
Wiéjta Gminy Kruszyna

z dnia 8 czerwea 2009 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu ustalania i wyplacania ekwiwalentu za udzial w

akcjach ratowniczych i szkoleniach pozarniczych

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2001, nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm), art. 28 ustawy z dnia 24 sierpnia
1991 r. o ochronie przeciwpozarowej (t.j. Dz.U. z 2002 r. nr 147 poz. 1229 z pdézn. zm.) oraz
Uchwaly nr XV1/102/08 Rady Gminy Kruszyna z dnia 29 wrzesnia 2008 r. w sprawie ustalenia
wysokosci ekwiwalentu pienigznego dla czlonkéw Ochotniczych Strazy Pozarnych
uczestniczacych w dzialaniach ratowniczych lub szkoleniu pozarniczym organizowanym przez

Panstwowg Straz Pozarng lub gmine

Zarzadzam,

co nastgpuje:

§1

Wprowadza si¢ w zycie Regulaminu ustalania i wyplacania ekwiwalentu za udzial w akcjach
ratowniczych i szkoleniach pozarniczych strazakom Ochotniczych Strazy Pozarnych z terenu

Gminy Kruszyna zgodnie z zalgcznikiem nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy i Skarbnikowi Gminy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 29/2009
Woéjta Gminy Kruszyna

z dnia 8 czerwca 2009r.

REGULAMIN

Ustalania i wyplacania ekwiwalentu za udzial
w akcjach ratowniczych i szkoleniach pozarniczych

§1

Regulamin okresla zasady ustalania i wyplacania ekwiwalentu pieni¢znego dla czlonkéw
Ochotniczych Strazy Pozarnych z terenu Gminy Kruszyna, o ktorym mowa w art. 28 ustawy
z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej (t.j. Dz.U. z 2002 r. nr 147 poz. 1229

z péZn. zm.)

§2

Definicje poj¢é
1. Dzialanie ratownicze — jest to kazda czynnos$¢ podjeta w celu ochrony zycia, zdrowia,
mienia lub $rodowiska. Polega na likwidacji przyczyn i usuwaniu skutkow naglych
zdarzen takich jak: pozary, kleski zywiotowe, wypadki oraz innych zagrozen
wynikajacych z rozwoju cywilizacyjnego i naturalnych praw srodowiska naturalnego,
niebedacych pozarem lub kleska zywiotowq a stwarzajace zagrozenie dla zycia, zdrowia,
mienia lub §rodowiska (art. 2 ust. 2 i 3 ustawy o ochronie przeciwpozarowej),
2. Szkolenie pozarnicze — jest to podnoszenie poziomu wyszkolenia czlonkow
Ochotniczych Strazy Pozarnych. Jest realizowane poprzez:
a) udzial w zorganizowanych kursach specjalistycznych organizowanych przez
Panstwowg Straz Pozarna,
b) udziat w zawodach sportowo-pozarniczych organizowanych przez Panstwowa
Straz Pozarna, Zwiazek Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej
Polskiej lub Gmine Kruszyna
¢) udziat w manewrach 1 d¢wiczeniach na obiektach organizowanych przez
Panstwowg Straz Pozarng podczas ktorych trenowane sg rézne warianty dziatan

ratowniczych,
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§3

Ewidencja dzialan ratowniczych i szkolen

1. Kazde dzialanie ratownicze musi by¢ ewidencjonowane:

a) w jednostce OSP — kierowca — konserwator dokonuje odpowiedniego zapisu
w karcie drogowej oraz karcie pracy sprzetu silnikowego, Naczelnik OSP
prowadzi rejestr dziatan w ksiazce pracy Naczelnika OSP,

b) w Urzedzie Gminy- pracownik ds. przeciwpozarowych prowadzi zbiorcza
ewidencj¢ dziatan ratowniczych i zdarzen na podstawie otrzymanych raportow
z poszczegdlnych jednostek OSP,

2. Kazde podjgte dziatanie ratownicze winno by¢é niezwlocznie zgloszone do Komendy
Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Czestochowie oraz ujete w raporcie
przekazanym do Urzedu Gminy,

3. W zgloszeniu oraz raporcie winny by¢ zawarte nast¢pujace niezbedne dane:

a) data i miejsce wystapienia zdarzenia,

b) rodzaj zdarzenia,

¢) godzina podjecia i zakonczenia dzialania ratowniczego,

d) wykaz imienny czlonkow OSP bioracych udzial w akcji,

4. W dziataniu ratowniczym moga bra¢ udzial wylacznie cztonkowie OSP, ktérzy ukonczyli
18 lat i nie przekroczyli 60 roku zycia, posiadajacy przeszkolenie pozarnicze, aktualne
badanie lekarskie (art. 19 ust. 1 pkt 1b ustawy o ochronie przeciwpozarowej) oraz
imienne lub zbiorowe nieimienne ubezpieczenie w instytucji ubezpieczeniowej.

S. W dzialaniu ratowniczym moga bra¢ udzial druzyny pozarnicze z poszczegdlnych
jednostek OSP. Sklad osobowy druzyny nie moze by¢ wigkszy niz przewidziana
konstrukcyjnie ilo$¢ miejsc w pojezdzie ratowniczym (wynikajaca z zapisu w dowodzie
rejestracyjnym pojazdu), ktérym zastgp udatl si¢ do dzialan ratowniczych. W przypadku
prowadzenia dziatan na terenie wlasnej miejscowosci dopuszcza si¢ udziat wigkszej ilosci
ratownikoéw niz okreslona powyzej, jednak nie wigcej niz stan osobowy jednostki.

6. Czlonkowie Ochotniczych Strazy Pozarnych, ktérzy biora udziat w dziataniach
ratowniczych, szkoleniach pozarniczych, zawodach sportowo-pozarniczych lub
¢wiczeniach na obiekcie musza bezwzglednie stosowal przepisy Bezpieczenstwa i
Higieny Pracy.

7. W kazdej jednostce OSP, ktorej czlonkowie biora udzial w szkoleniu pozarniczym,

¢wiczeniu na obiekcie, zawodach sportowo-pozarniczych oraz innych szkoleniach
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10.

11.

organizowanych przez Panstwowa Straz Pozarna musi by¢ prowadzona odrgbna
ewidencja tych szkolen. Do prowadzenia tej ewidencji zobowigzany jest Naczelnik
jednostki OSP. Zbiorczy rejestr szkolen i éwiczen pozarniczych prowadzony jest w
Urzedzie Gminy przez pracownika ds. przeciwpozarowych.
Kazdy zapis ewidencyjny dzialania ratowniczego, szkolenia lub ¢wiczenia powinien
odzwierciedlaé¢ rzeczywisty czas udziatu cztonkéw OSP w akcji, szkoleniu, éwiczeniu.
Czas udzialu w dzialaniach ratowniczych, szkoleniach lub ¢wiczeniach okresla si¢ w
sposob nastgpujacy:
a) w dzialaniach ratowniczych:
* rozpoczecie - jest to godzina wyjazdu do akcji z jednostki macierzystej;
» zakonczenie -powro6t z akcji i doprowadzenie samochodu bojowego do pelnej
gotowosci bojowej,
b) w szkoleniach pozarniczych i éwiczeniach:
* rozpoczecie - jest to godzina rozpoczgcia szkolenia lub ¢wiczenia,
» zakonczenie - jest to godzina zakonczenia szkolenia lub ¢wiczenia,
W okresie rozliczeniowym czas dzialan ratowniczych, szkolen, zawodow czy ¢wiczen
poszczegblnych strazakéw sumuje si¢. W przypadku gdy czas zsumowanych akcji nie
wynosi pelnej godziny to zostaje on zaokraglony do kolejnej petnej godzinny
Nie moga bra¢ udziatu w dziataniach ratowniczych, szkoleniach lub ¢wiczeniach na
obiekcie druhowie, ktorzy:
a) sg pod wplywem alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych
b) nie posiadaja przeszkolenia BHP
¢) nie posiadaja aktualnego badania lekarskiego
d) nie posiadaja kompletnego zabezpieczenia srodkami ochrony osobistej,
€) nie sg objeci ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.
Obowiazek nadzoru w tym wzgledzie spoczywa na dowddcy druzyny lub na kierowcy
pojazdu jadacego do akcji ratownicze;j.
Udzial w szKkoleniu pozarniczym winien by¢ potwierdzony stosownym
zaswiadczeniem przez Panstwowa Straz Pozarng, a udzial w ¢wiczeniu lub akcji

ratowniczej przez Panstwowg Straz Pozarng lub Gming stosownym protokolem.



§4
Sposéb rozliczania udzialu w akcjach ratowniczych, szkoleniach pozarniczych lub
¢wiczeniach na obiektach organizowanych przez Panstwowg Straz Pozarng lub Gming.

1. Za udzial w dzialaniu ratowniczym lub szkoleniu pozarniczym organizowanym przez
Panstwowa Straz Pozarmng lub Gmin¢ Kruszyna czlonkowie Ochotniczych Strazy
Pozarnych otrzymuja ekwiwalent pieniezny (art. 28 ust. 1i 2 ustawy o ochronie
przeciwpozarowej), w wysokosci uchwalonej przez Rad¢ Gminy Kruszyna.

2. Ekwiwalent pieniezny nie nalezy si¢ czlonkowi, ktéry uczestniczac w dziataniach
ratowniczych jako ratownik nie spetnia kryteriow zawartych w § 3 pkt 4

3. Whniosek o wyplacenie ekwiwalentu z danej akcji ratowniczej sporzadza Naczelnik OSP.
Zebrane w trakcie kwartalu wnioski Naczelnik OSP przedklada pracownikowi ds.
przeciwpozarowych wraz z odpowiednim potwierdzeniem z PSP udzialu w akcji oraz
o$wiadczeniem dotyczacym zachowania wynagrodzenia, do 5 dnia pierwszego miesiaca
nastgpnego kwartatu.

4. Niezlozenie wniosku w terminie okreslonym w pkt. 3 mimo wystapienia okolicznosci
uprawniajacych, jest rtdwnoznaczne z rezygnacja z ekwiwalentu.

S. Pracownik Urz¢du zbiera zlozone wnioski, weryfikuje je pod wzgledem merytorycznym,
sprawdza z informacjami ze zdarzen ujgtych w meldunkach na Stanowisku Kierowania
Komendy Miejskiej Strazy Pozarnej w Czgstochowie co do czasu trwania dziatan i liczby
strazakow bioracych udzial w akcji. Pracownik ten prowadzi ewidencj¢ wnioskdw i na jej
podstawie sporzadza zbiorowy wykaz oséb uprawnionych do otrzymania ekwiwalentu.
Powyzszy wykaz przekazuje do 10 dnia pierwszego miesigca nastepnego kwartalu do
Referatu Finansowego Urzgdu Gminy Kruszyna.

6. Gmina wyplaca strazakowi ekwiwalent w gotowce w kasie Urzedu Gminy lub przelewem
na konto po wczesniejszym podaniu numeru przez zainteresowanego w ciagu 7 dni od
otrzymania wniosku.

7. Podstawa wyplaty ekwiwalentu pieni¢znego za szkolenia pozarnicze oraz ¢wiczenia na
obiektach organizowane przez Panstwowa Straz Pozarng lub Gming jest wniosek
zlozony przez Naczelnika OSP wraz z wydanym przez organizatora zaswiadczeniem o
ukonczeniu szkolenia lub protokétem udzialu w ¢wiczeniu na obiekcie lub zawodach
sportowo-pozarniczych. Dokumenty winny zawiera¢ informacje zawarte w § 3 pkt. 3
niniejszego regulaminu. Na ich podstawie w Urzedzie Gminy sporzadzana jest lista

wyplaty ekwiwalentu.




Zatacznik Nr 1
do Regulaminu ustalania i wyplacania ekwiwalentu
za udzial w akcjach ratowniczych i szkoleniach pozarniczych

Wzor
WNIOSEK O WYPLATE EKWIWALENTU ZA UDZIAL W AKCJI RATOWNICZEJ
JEDNOSTKA OSP
Opis dzialania TAtOWNICZEZO ... .uvutuinnin ittt
Nrzdarzenia W SK PSP ...t e
Pojazd bioracy udzial W akcji ......coevviiiiiiiiiiiiiiii
U 1 S 1 -0 411} PP
Dopuszczalna liczba 0s6b wg dowodu rejestracyjnego ..........covvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiea
Data dzialania ratOWIICZEZO .....ueuerniniiien ettt ettt ettt eee e teeaentneneneans
L.P. Imig i nazwisko Godzina Godzina Laczny | Podpis uczestnika
rozpoczecia | zakoficzenia czas

Oswiadczam, ze wymienione osoby:

- sa czlonkami OSP, ktérzy ukonczyli 18 lat i nie przekroczyli 60 roku zycia

- posiadaja aktualne badania lekarskie wydane przez uprawnionego lekarza medycyny pracy dopuszczajace do pracy jako strazak ochotnik
-posiadaja zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia z zakresu BHP

- 53 objeci ubezpieczeniem od nastepstw nieszczg$liwych wypadkow

Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za skladanie nieprawdziwych informacji

Podpis Naczelnika OSP




Zalacznik Nr 2
do Regulaminu ustalania i wyptacania ekwiwalentu
za udzial w akcjach ratowniczych i szkoleniach pozarniczych

Wzor

WNIOSEK O WYPLATE EKWIWALENTU ZA UDZIAL W SZKOLENIU

JEDNOSTKA OSP
Opis szkolenia/CWiCZeN/ZAWOAOW ..........iuiuininiit ittt e et s e e e aeneeeenans
Data ..ot e B K I B B RS 8 TR P R s R SR
L.P. [mi¢ i nazwisko Godzina Godzina Laczny Podpis uczestnika
rozpoczgcia zakonczenia czas

Os$wiadczam, ze wymienione osoby:

- s3 cztonkami OSP, kt6rzy ukonczyli 18 lat i nie przekroczyli 60 roku zycia

- posiadaja aktualne badania lekarskie wydane przez uprawnionego lekarza medycyny pracy dopuszczajace do pracy jako strazak ochotnik
-posiadaja zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia z zakresu BHP

- 53 objeci ubezpieczeniem od nastepstw nieszczgsliwych wypadkow.

Jestem §wiadomy odpowiedzialnosci karnej za skladanie nieprawdziwych informacji

Podpis Naczelnika OSP




Zalacznik Nr 3
do Regulaminu ustalania i wyptacania ekwiwalentu
za udziat w akcjach ratowniczych i szkoleniach pozarniczych

Wzor

Imieg, nazwisko i adres czlonka OSP

Os$wiadczenie zbiorcze czlonka OSP w sprawie zachowania wynagrodzenia

Z uwagi na tres¢ art. 28 ust. 1-3 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie
przeciwpozarowej (tj. Dz. U. z 2002r. nr 147 poz. 1229 z p6zn. zm.) oswiadczam, ze za czas
nieobecnosci w pracy w zwiazku z uczestnictwem w dzialaniu ratowniczym lub szkoleniu

pozarniczym organizowanym przez PSP lub Gming

Dwdniu................... zachowatem wynagrodzenie*/nie zachowalem wynagrodzenia*
2)wdniv .....oovinennnnn.. zachowalem wynagrodzenie*/nie zachowatem wynagrodzenia*
3ywdniu..............el zachowalem wynagrodzenie*/nie zachowalem wynagrodzenia*
Hwdniu................... zachowalem wynagrodzenie*/nie zachowatem wynagrodzenia*
Sywdniu ................... zachowatem wynagrodzenie*/nie zachowalem wynagrodzenia*
6)wdniu..................l zachowatem wynagrodzenie*/nie zachowalem wynagrodzenia*
Dwdniu ........coeeeennns zachowalem wynagrodzenie*/nie zachowatem wynagrodzenia*
Podpis cztonka OSP

*niepotrzebne skresli¢



